
Fondazione ENGIM ha come finalità istituzionale la promozione umana, civica e cristiana dei 
giovani, con particolare attenzione a quelli più svantaggiati, lavoratori e dei ceti popolari, e opera 
particolarmente nel settore dell’orientamento, della formazione professionale e della cooperazione 
allo sviluppo. Essa si ispira ai valori cristiani, alla spiritualità di san Leonardo Murialdo e alla 
tradizione educativa della Congregazione di San Giuseppe. La Fondazione mira alla educazione 
integrale dei giovani, mediante la loro preparazione spirituale, culturale, tecnica e professionale. […]

La Fondazione assume come riferimento [...] la Dottrina Sociale della Chiesa intesa come principio 
ispiratore e stimolo per l’innovazione e la creatività della nostra opera.

(tratto dall’art.2 Statuto della Fondazione ENGIM)

Valorizziamo la crescita integrale 
della persona, lungo tutto l’arco della vita, 
attraverso lo sviluppo di competenze e la 
realizzazione di sé mediante il lavoro, in 
un contesto educativo famigliare, 
accogliente, non giudicante e innovativo.

Tessiamo relazioni e reti perché il 
territorio sia fertile per far crescere nel 
lavoro giovani e adulti, affinché “nessuno 
si perda”, e concorriamo con gli attori 
locali allo sviluppo materiale e spirituale 
della società.

Promuoviamo una nuova cultura 
e nuovi stili narrativi per la formazione 
professionale e agiamo politicamente 
per ridisegnare il mercato del lavoro a 
livello nazionale e internazionale.

Alimentiamo in tutte le lavoratrici 
e in tutti i lavoratori di ENGIM la passione 
a lasciare un segno nel contesto sociale 
in cui viviamo in connessione con i valori 
del nostro codice etico.

Ci impegniamo per una società equa, 
giusta, sostenibile ed inclusiva in cui ogni 
persona è riconosciuta e accompagnata 
nella sua integralità per esprimere il 
proprio talento e coltivare i propri sogni.


